ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

. . . Processi per Area . Sintesi delle principali misure per Area di Sintesi della programmazione delle
n Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo L Area di rischio o . A
di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
economici al tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
1 personale 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
retribuzioni di 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
risultato) adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
c tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
oncorso per S .
2 ' N P di 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Acquisizione e gestione del
assunzione di
effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del . La formazione deve ersonale
| ffett trolli periodici h pi II'app ione del PTPCT. La f ione d p |
ersonale
P 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata
d.lgs.33/2013. immediatamente. il bando di concorso
Concorso per la M . " oo A
’ p ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . . 2- Misura di regolamentazione specifica: & deve attenersi ai criteri predefiniti stabiliti
3 | Progressionein pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Acquisizione e gestione del | doveroso attenersi scrupolosamente a quanto dal regolamento dell'Ente e dalla
carriera del immediatamente. ili ' i i i
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". personale stabilito dal regolamento dell'Ente. normativa nazionale. La formazione deve
personale 3- Misura di formazione specifica: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun
Gestione giuridica i dit e < rii iciente | deve essere somministrata adeguata anno in misura adeguata.
- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la S . i i iuridi
4 del personale: bblicazi Pd. wtt gl inf ioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata a Acquisizione e gestione del formazione tecnico/giuridica.
. pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R .
ermessi, ferie, immediatamente.
P ! ' d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". personale
ecc.
Relazioni sindacali| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat Acquisizione e gestione del
a trasparenza deve essere attuata
5 (informazione, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P . diat " 5 q g |
immediatamente.
ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". EERIELE
Contrattazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat I e .
a trasparenza deve essere attuata
6 decentrata pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P ) diat " 6 q 8 |
immediatamente.
integrativa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". EERIELE
servizi di . . R .
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la A .
7 formazione del bblicazi di tutte Je inf ioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 7 Acquisizione e gestione del
pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R R
ersonale immediatamente.
P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". personale
dipendente
Gestione dei . . R -
. . . | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
procedimenti di . ) . L La trasparenza deve essere attuata . ) .
8 seanalazione e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal imediatamente. 2 Affari legali e contenzioso
g d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
reclamo
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
9 Supporto giuridico 1- M's;':rd' SrasPZTin: glerfe;'ale: sl .rlt'.eﬂESUch'ante la La trasparenza deve essere attuata g Affari | i . sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
eparerilegali | Ipu33/'2cgi'3°n: e e '.T Ormjz':”,f richieste dal immediatamente. ari legali e contenzioso | in¢ormazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente
Igs. ed assicurare il correlato "accesso civico". assicurare il correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione del L ) ) o La trasparenza deve essere attuata . . .
10 tenzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal R diat X 4 Affari legali e contenzioso
contenzioso immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione del L ) ) S La trasparenza deve essere attuata . .
11 tocoll pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ) diat ¢ 1 Altri servizi
rotocollo immediatamente.
P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Organizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat
a trasparenza deve essere attuata
12 | eventi culturali pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P ) diat ¢ 2 Altri servizi
immediatamente.
ricreativi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Funzionamento | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
13 degli organi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 3 Altri servizi
collegiali d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
X 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Istruttoria delle - X X L La trasparenza deve essere attuata . -
14 deliberazioni pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 4 Altri servizi
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
L 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Pubblicazione - X X o La trasparenza deve essere attuata . -
15 delle deliberazioni pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 5 Altri servizi ] ) o
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
" informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente.
... | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la : ; " o
Accesso agli atti, I P . 8 X N La trasparenza deve essere attuata . . assicurare il correlato "accesso civico".
16 accesso civico pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 6 Altri servizi
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Gestione . . - .
I . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
dell'archivio L . X . La trasparenza deve essere attuata . o
17 corrente e di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 7 Altri servizi
. d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
deposito
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
18 dell'archivio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 8 Altri servizi
storico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
formazione ar
determinazioni, | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
19 |ordinanze, decreti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 9 Altri servizi
ed altri atti d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
amministrativi
Indagini di . . R -
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
customer o ) ) o La trasparenza deve essere attuata . o
20 satisfaction pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 10 Altri servizi
s d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
qualita
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
. pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
Selezione per . o R X La trasparenza deve essere attuata
e . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei ) . )
|'affidamento di R . immediatamente. | controlli debbono essere . .
21 R contratti pubblici. _ _ X . ) 1 Contratti pubblici
incarichi 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva
professionali . ) . T X all'approvazione del PTPCT.
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
Affidamento informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei La trasparenza deve essere attuata
mediante contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere
rocedura aperta 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva
22 P © ristrettaF)) di controlli interni, con regolarita, deve verificare lo all'approvazione del PTPCT. La formazione deve 2 Contratti pubblici
lavori. servizi svolgimento delle selezioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno in
forr'1iture ’ 3- Formazione: al personale deve essere somministrata misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare. alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
4- Rotazione: € necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.




Affidamento

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici.

2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

23 | diretto di lavori, controlli interni, con regolarita, deve verificare lo all'approvazione del PTPCT. La formazione deve 3 Contratti pubblici
servizi o forniture svolgimento delle selezioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno in
3- Formazione: al personale deve essere somministrata | misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare. alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei . . P .
. ) ) . immediatamente. | controlli debbono essere . o
24 pubblica di contratti pubblici. . ) i . ) 4 Contratti pubblici
. . . . " g y . effettuati dalla prima sesssione utile successiva
vendita di beni 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai B .
. L R . all'approvazione del PTPCT.
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
i ioni i i i necessario pubblicare in amministrazione
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei La trasparenza deve essere attuata o arentept e La trasparenza deve essere attuata
i ii i ici i i i u i zioni i ) X .
25 Affidamenti in . . contratti ;?u.bbllu. ) |mmed|.atament§ | contn?lll debl_:)ono esser.e 5 ot p ’ ' p s B immediatamente. | controlli debbono
house 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. ffettuati dalla pri )
i i ita ifi ' i del PTPCT. 2- Misura di controllo specifica: I'organo essere eliettuati dalla prima sesssione
controlli interni, con regolalrlta, deve verlflc?re lo all'approvazione del . e  dove utile successiva all'approvazione del
i i affi i i i i di i ii i, ita, deve .
svolgimento degli affidamenti e I'esecuzione dei "contratti di p .p. ‘ g ! PTPCT. La formazione deve essere
servizio". verificare lo svolgimento delle selezioni. L o .
. somministrata nel corso di ciascun anno in
3- Formazione: al personale deve essere . .

L R . I misura adeguata. La valutazione sulla
somministrata formazione tecnico/guiridica in ) R )
materia di gare: 4- Rotazione: si valuter la rotazione dovra essere attuata alla prima

ATTIVITA" 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario i '(I)neldgel ;rsonalezclj'r' énL: nL:)nché » scadenza utile di ciascun incarico.
Nomina deI'Ia pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata _ le_ p bili i ! 'i_ ! !
o informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere . . singoli responsabili di procedimento
26 commissione R . . . e : ) . . ) 6 Contratti pubblici
(udicatrice art contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile successiva
iudicatri g X - L . .
g 77 preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
ubblicare in amministrazione trasparente tutte le
ATTIVITA": . P o s ) . La trasparenza deve essere attuata
. informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei . . .
Verifica delle ) . immediatamente. | controlli debbono essere . -
27 contratti pubblici. ) ) i . _ 7 Contratti pubblici
offerte anomale . . " . . effettuati dalla prima sesssione utile successiva
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai .\ .
art. 97 . L . . all'approvazione del PTPCT.
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezinni
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
ATTIVITA": pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Proposta di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere . -
28 P . . . . N e : ) i i ) 8 Contratti pubblici
aggiudicazione in | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo effettuati dalla prima sesssione utile successiva
base al prezzo preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
, pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
ATTIVITA": R L. R R La trasparenza deve essere attuata
. informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei ) X )
Proposta di R . immediatamente. | controlli debbono essere ) .
29 A contratti pubblici. ) ) . . A 9 Contratti pubblici
aggiudicazione in 2- Misura di controllo specifica: I'organc preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva
base allOEPV . ) " P ) ,g prep ) all'approvazione del PTPCT.
controlli interni verifica, anche a campione, lo svolgimento
delle selezioni.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Programmazione - ) ) . La trasparenza deve essere attuata . L
30 A X pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal A i 10 Contratti pubblici
dei lavori art. 21 . ) " S immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Programmazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
) ) . - ) ) Lo La trasparenza deve essere attuata . .
31 | diforniture e di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 11 Contratti pubblici
servizi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
A . - ) ) Lo La trasparenza deve essere attuata . L.
32 | archiviazione dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 12 Contratti pubblici
contratti pubblici d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
33 erifiche dei 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Controlli, verifiche, ispezioni e
verifi i R - R .
tributi locali effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
ibuti i . L - )
3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
Accertamenti con " . . . i n . . . X . q o q Bretl
3 adesione dei 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Controlli, verifiche, ispezioni e
i i R - R .
tributi locali effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
ibuti i . L - )
3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
. 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e . - . . "
controll tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
35 sull'attivits 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlliinterni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 Controlli, verifiche, ispezioni e
edilizia privata effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
(ab:si) 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata T E’:)'iura di traslpa.refnza ger]er.alcla: € dOVZrTSO d
Vigil I tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere zul icare tutte le informazioni elencate da La trzsparenza eve esse:’le;ttbu;ta
igilanza sulla . . . - i i i
X s ) 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezionie |~- gs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono
36 | circolazione e la . o X . . . 4 . 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai essere effettuati dalla prima sesssione
effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
sosta . L L . . controlli interni effettua controlli periodici utile successiva all'approvazione del
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in h i ’ p ione d
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata. anche a ca.mplone. PTPFT' La ormazwnev ?ve essere .
3- Formazione: al personale deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
somministrata adeguata formazione misura adeguata.
Vigilanza e 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata tecnico/giuridica.
ifich I tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
verifiche sulle . . . -
37 tHivits 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 Controlli, verifiche, ispezioni e
attivita

commerciali in
sede fissa

effettua controlli periodici, anche a campione.
3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

sanzioni




1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare

La trasparenza deve essere attuata

Vigilanza e tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
verifiche su 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
18 gano prep p 6
mercati ed effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
ambulanti 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
39 Controlli sull'uso | 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 Controlli, verifiche, ispezioni e
del territorio effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Controlli tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
ontrolli . o . -
.| 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezioni e
40 | sullabbandono d gano prep P 8
sull’abbandono di
. K effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
fiuti urb p p pp
rifiuti urbani
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario necessario pubblicare in amministrazione
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei La trasparenza deve essere attuata d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. | immediatamente. | controlli debbono
contratti pubblici. immediatamente. | controlli debbono essere 2- Misura di controllo specifica: I'organo essere effettuati dalla prima sesssione
R It p P g p
accolta, R . ) X
! 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sesssione utile successiva preposto ai controlli interni, con regolarita, deve utile successiva all'approvazione del
recupero e N . . . ) . PP o ; .
41 ItP " controlli interni, con regolarita, deve verificare |'esecuzione | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve 1 Gestione dei rifiuti verificare I'esecuzione del contratto. PTPCT. La formazione deve essere
smaltimento
fiuti del contratto. essere somministrata nel corso di ciascun anno in 3- Formazione: al personale deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
rifiuti N L : ) ;
3- Formazione: al personale deve essere somministrata | misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata somministrata adeguata formazione misura adeguata. La valutazione sulla
adeguata formazione tecnico/guiridica. alla prima scadenza utile di ciascun incarico. tecnico/guiridica. rotazione dovra essere attuata alla prima
4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale 4- Rotazione: si valutera la rotazione del scadenza utile di ciascun incarico.
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. ersonale dirigente, noncheé di singoli
g g p p p g g
responsabili di procedimento.
Gestione delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
L tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
sanzioni per
zioni n . - - X X . : . q
2 ola 'onepdel di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Gestione delle entrate, delle
violazi AN ) . . . . .
Codice della controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve spese e del patrimonio
strada personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata st b e, il
- - ) ) . za dev u
43 | ordinaria della pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal s immediatamente 2 del patri '
. ) . i i X
entrate d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 3 O ClEl (R
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gestione tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
42 | ordinaria delle di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 Gestione delle entrate, delle
inari AN ) . . . . .
spese di bilancio controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve spese e del patrimonio
i bilanci . ; L . -
P personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Adempimenti o P R 8 X o La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
as P bbl di tutte le inf hieste dal P 4
-~ pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R X X X
fiscali immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
% Stipendi del pubblica 'on:d' ¢ ttegle informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 5 Gestione delle entrate, delle
ubblicazi itu i zioni richi
ersonale . ) L immediatamente. i i
p d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
Tributi locali 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata o —————
- - ; ) . za dev u
47 | (IMU, addizionale pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal s immediatamente 6 del patri "
- : . i i X
IRPEF, ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". SR atiinonio
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
48 Manutenzione pubblicazion:di tuttegle informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 7 Gestione delle entrate, delle
delle aree verdi A . L immediatamente. i i
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
Manutenzione . . A -
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
49 delle strade e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Gestione delle entrate, delle
delle aree . . N A immediatamente. spese e del patrimonio
K d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
pubbliche
Installazione e
manutenzione
segnaletica, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
. - B ) T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
50 orizzontale e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 9 del patri '
verticale, su d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : S O Gl (R
strade e aree
pubbliche
Servizio di
rimozione della 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
51 - B . I La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle i . R
neve e del pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 10 spese e del patrimonio 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
ghiaccio su strade |  d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P p pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
e aree pubbliche d.lgs.33/2013. essere effettuati dalla prima sesssione
2- Misura di controllo: I'organo preposto ai utile successiva all'approvazione del
controlli interni effettua controlli periodici, PTPCT. La formazione deve essere
. .| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . i ini i ci i
Manutenzione dei o P R & X o La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle anche a campione. somministrata nel corso di ciascun anno in
52 cimiteri pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 11 T 3- Formazione: al personale deve essere misura adeguata. La valutazione sulla
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". somministrata adeguata formazione rotazione dovra essere attuata alla prima
tecnico/giuridica. scadenza utile di ciascun incarico.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
c3 Servizi di custodia bblicazi Pd. it gl infe oni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 12 Gestione delle entrate, delle
IR pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R i X X
dei cimiteri immediatamente.
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
Manutenzione
degliimmobilie | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
S L ) ) T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
54 | degliimpianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 13 del patri '
proprieta d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : SPEEE M) FEU I
dell'ente
Manutenzione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Gestione delle entrate, delle
a trasparenza deve essere attuata
55 degli edifici pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P . diat " 14 del patri '
immediatamente.
scolastici d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". SR EC R T
L . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Servizi di pubblica L P ) & ) T La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
56 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 15

illuminazione

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

spese e del patrimonio




Manutenzione
della rete e degli

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Gestione delle entrate, delle

57 impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . diat " 16 del patri .
immediatamente.
pubblica d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". IS G R
illuminazione
L . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
58 Servizi di gestione pubblicaziom:.’di tuttegle informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 17 Gestione delle entrate, delle
biblioteche R ) L immediatamente. i i
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
o Servizi di gestione bblicazi Pd. it gl inf oni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 20 Gestione delle entrate, delle
o . pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R X R X
impianti sportivi immediatamente.
P P d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
Servizi di gestione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Eesitne clb aiiEs, el
60 hardware e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal s immediatamente 21 del patri "
software d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : SRESEEcbatiinonio
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
Servizi di disaster o P X & X o La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
61 bbl di tutte le inf hieste dal P 22
pubblicazione di tutte le informazioni richieste da R X R X
recovery e backu immediatamente.
v P d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
62 Gestione del sito pubblicazione di tutte le informazion richieste dal La trasparenza deve essere attuata 23 Gestione delle entrate, delle
web R ) L immediatamente. i i
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
pulizia dell tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
ulizia delle
63 trade e dell 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 Gesti fiuti
strade e delle R . . . estione rifiuti
bblich effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
aree pubbliche
P 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere d.Igs.33/2013. immediatamente. Il responsabile di
. . ... .| 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva . e L. 2- Misura di controllo specifica: il responsabile L )
64 |Pulizia dei cimiteri R A X N . . 4 Gestione rifiuti . servizio trasmette al RPCT un report con
effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve del sevizio trasmette al RPCT un report con cadenza almeno semestrale. La
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in cadenza almeno semestrale. R e
N N o ; . N . formazione deve essere somministrata nel
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata. 3- Misura di formazione generale: al personale o L
L corso di ciascun anno in misura adeguata.
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
pulizia degli 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
ulizi i X L . ’ .
immobili e dge i tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
i ili i . . A i . . . . - .
L _g 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva . e L.
65 mpianti d 5 Gest fiut
impianti di R - R . estione rifiuti
:) rieta effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
prop 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
dell'ente
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
. Lo za dev u
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 'mmed'atarf\ente | controlli debbono essere
. . i - i i X i
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva
uati i ione utile su v
Permesso di controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita R . Y - Mi i ifica: &
66 costruire delle procedure di rilascio delp ermesso & all'approvazione del PTPCT . La formazione deve 1 Governo del territorio 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
ui ure di rilasci X . o - - . . L .
3 Formazionz al versonale deve ess:re comministrata | 55" somministrata nel corso di ciascun anno, in necessario pubblicare in amministrazione
- : Vi ini i ' N . Lo
adeauata fporma ione tecnico/guiridica misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
u zi i uiridica. - S . -
4 Rotaziose & necessaria la rota. 'onge del personale alla prima scadenza utile di ciascun incarico. 18533/2013 ¢ dal BPR 380/2001, immediatamente. | controlli debbono
- - L ZI 2- Misura di controllo specifica: I'organo o . . .
dirigente, nonche di singoli responsabili di procedimento. preposto ai controlli interni accerta, anchea | e e_ffettuvatl dalla prima sessione utile
. s ) successiva all'approvazione del PTPCT . La
campione, la regolarita delle procedure di . L
. formazione deve essere somministrata nel
rilascio del permesso. o L
3F ione: al led corso di ciascun anno, in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario B on.n‘anone. Z personfa € ev_e essere La valutazione sulla rotazione dovra
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le somrmmstra.té adeguata formazione essere attuata alla prima scadenza utile di
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001 La trasparenza deve essere attuata tecnico/guiridica. ; incari
Permesso di 9- Misura di controllo s‘pe;ificer l'organo preposto ai ' immediatamente. | controlli debbono essere 4- Rotazione: si valutera la rotazione del ciascun incarico.
costruire in aree controlli interni accerta, anche a éampione Ia regolarita effettuati dalla prima sessione utile successiva personale dirigente, nonche di singoli
67 | assoggettate ad delle procedureldi ilascio del perm’esso all'approvazione del PTPCT . La formazione deve 2 Governo del territorio responsabili di procedimento.
autorizzazione . - essere somministrata nel corso di ciascun anno, in
L 3- Formazione: al personale deve essere somministrata ) . N ’
paesaggistica adeguata formazione tecnico/guiridica misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
. R X . ' alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
4- Rotazione: € necessaria la rotazione del personale P
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.|gs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva
pianificazione controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di e L . . L
68 . o - e . 1 Pianificazione urbanistica 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
urbanistica procedure di pianificazione urbanistica. pianificazione. La formazione deve essere ) bbli X inistrazi
. . L L Lo necessario pubblicare in amministrazione
generale 3- Formazione: al personale deve essere somministrata somministrata nel corso di ciascun anno in misura P . L La trasparenza deve essere attuata
X R R - . N trasparente tutte le informazioni imposte dal . N N
formazione tecnico/guiridica in materia di gare. adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla dlgs.33/2013 immediatamente. | controlli debbono
4- Rotazione: € necessaria la rotazione del personale prima scadenza utile di ciascun incarico. 8 ) ) . \ essere effettuati dalla prima sessione utile
- U R [ N 2- Misura di controllo specifica: I'organo . , .
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. A - R successiva all'approvazione del PTPCT su
preposto ai controlli interni deve accertare la S
s . nuove procedure di pianificazione. La
regolarita delle nuove procedure di . .
ianificazi banisti formazione deve essere somministrata nel
pianificazione urbanistica. o S
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario 3- Formazione: al personale deve essere corso di ciascun anno in misura adeguata.
i i ini i L ) . . . La valutazione sulla rotazione dovra
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata somministrata formazione tecnico/guiridica. : @
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere 4- Rotazione: si valuters Ia rotazione del essere attuata alla prima scadenza utile di
Provvedimenti di 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva personale dirigente, nonché di singoli ciascun incarico.
ianificazione controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di - S
60| P o > accertare 1a regojarita ¢ pprovazio ) P 2 Pianificazione urbanistica  |responsabili di procedimento.
urbanistica procedure di pianificazione urbanistica. pianificazione. La formazione deve essere
attuativa 3- Formazione: al personale deve essere somministrata somministrata nel corso di ciascun anno in misura
formazione tecnico/guiridica in materia di gare. adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale prima scadenza utile di ciascun incarico.
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario trasparente tutte le informazioni imposte dal
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. . . P N 2- Misura di controllo specifica: I'organo . _p .
. . " \ X immediatamente. | controlli debbono essere . . R immediatamente. | controlli debbono
. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai . . ) ) X preposto ai controlli interni accerta, anche a . . .
Permesso di L. R R L effettuati dalla prima sessione utile successiva . o ) essere effettuati dalla prima sesssione
. controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita . R R . campione, la regolarita delle procedure di N X \ )
70 costruire all'approvazione del PTPCT . La formazione deve 3 Governo del territorio utile successiva all'approvazione del

convenzionato

delle procedure di rilascio del permesso.
3- Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/guiridica.
4- Rotazione: € necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.

essere somministrata nel corso di ciascun anno, in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

rilascio del permesso.

3- Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica.

4- Rotazione: si valutera la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




Procedimento
urbanistico per

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013.
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni accerta la regolarita
delle nuove procedure di pianificazione e
autorizzazione.

3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001.

2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a
campione, la regolarita delle procedure di
rilascio del permesso.

3- Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica.

4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le

informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e

dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli
interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, noncheé di singoli
responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione.

3- Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013.

2- Misura di controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli periodici,
anche a campione.

3- Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

e del sostegno
scolastico

d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

71 | l'insediamento di AR . N . 3 Pianificazione urbanistica
un centro procedure di pianificazione urbanistica. pianificazione. La formazione deve essere
commerciale 3- Formazione: al personale deve essere somministrata somministrata nel corso di ciascun anno in misura
‘ormazione tecnico/guiridica in materia di gare. adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
f t /guirid teria d d ta. La rot d ttuata all
4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale prima scadenza utile di ciascun incarico.
dirigente, nonche di singoli responsabili di procedimento.
Sicurezza ed 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
72 ordine pubblico pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal s immediatamente 6 Governo del territorio
p d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat
ervizi di a trasparenza deve essere attuata
73 tezi il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P N diat ¢ 7 Governo del territorio
rotezione civile Immediatamente.
P d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Desi . dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
esignazione del
e tanti tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere
ra resentanti
71 | 4 ﬁ.p ¢ 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 TrEr e e
ell'ente presso R ) . . ichi !
G p 6 effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
entl, societa
P Id o 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in
ondazionl.
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Concessione di tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
75 sovvenzioni, 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 sfera giuridica dei destinatari
contributi, sussidi, effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
ecc. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
Autorizzazioni 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
u 1Zzazioni ex . L. . . " H i iativi
artt. 68 e 69 del tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
76 TULF;S (spettacoli 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 sfera giuridica dei destinatari
intratteEimenti effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
ecc) ! 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
: adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
77 Servizi per minori | 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 sfera giuridica dei destinatari
e famiglie effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Servizi tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
78 assistenzialie | 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 4 sfera giuridica dei destinatari
socio-sanitari per effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
anziani 3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
79 | servizi per disabili 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 sfera giuridica dei destinatari
VIZI I il . T . . .
P effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
20 Servizi per adulti | 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 6 sfera giuridica dei destinatari
in difficolta effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Servizi di tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
vizi ai . . . . . . . . PEPETY . . .
81 | inteerazione dei 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni |  effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 sfera giuridica dei destinatari
I Z1 1 . T . . .
cittazini stranieri effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
3- Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
Provvedimenti ampliativi della
Gestione delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s " . .
; L ) . o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
82 | sepolture e dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal , ) 8 ) )
I ) ) " o immediatamente. con effetto economico diretto e
loculi d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Concessioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la R . . .
o - A ) . La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
83 demaniali per pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K ) 9 . .
fa o ] ) " - immediatamente. con effetto economico diretto e
tombe di famiglia | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Procedimenti di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . n . .
. o R X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
84 | esumazione ed pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . ) 10 ) )
) ) ) " o immediatamente. con effetto economico diretto e
estumulazione d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della
5 Gestione degli | 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 sfera giuridica dei destinatari
alloggi pubblici effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
adeguata formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione del X X o - Provvedimenti ampliativi della
» i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L . . .
diritto allo studio o X X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
86 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 12

immediato

con effetto economico diretto e

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

misura adeguata.

somministrata nel corso di ciascun anno in




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari

87 Asili nido pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal , ) 13 N .
: ; " ion immediatamente. con effetto economico diretto e
d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
X . o . Provvedimenti ampliativi della
R 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la - . . .
Servizio di "dopo L . X L La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
88 " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K ) 14 . .
scuola ) ) " S immediatamente. con effetto economico diretto e
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Servizio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la e n . .
o X X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
89 trasporto pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal , ) 15 N .
) . ) w s immediatamente. con effetto economico diretto e
scolastico d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
X . o . Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la B . . .
L - A ) Lo La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
90 | Servizio di mensa pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K ) 16 . .
) ) " S immediatamente. con effetto economico diretto e
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Autorizzazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la e n . .
) ) o X X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
91 | all’occupazione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N ) 1 o )
. . . N - immediatamente. privi di effetto economico
del suolo pubblico| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) X .
diretto e immediato
X . o . Provvedimenti ampliativi della
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la B . . .
Pratiche o R . N La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
92 . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K ) 2 . .
anagrafiche A A " S immediatamente. privi di effetto economico
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X X .
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
L 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L . . .
Certificazioni o R X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
93 ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal . ) 3
anagrafiche R . N S immediatamente. privi di effetto economico
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) X X
diretto e immediato
Atti di nascita, . . . - Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s " . .
morte, - ) ) AV La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
94 . . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K ) 4 . .
cittadinanza e . . N - immediatamente. privi di effetto economico
. . d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
matrimonio diretto e immediato
L . . o . Provvedimenti ampliativi della |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
Rilascio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la I " . . . . .
L L ) ) o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari |sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
95 documenti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ) ) 5 . N . .
X L R X " o immediatamente. privi di effetto economico informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente.
identita d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . . " S
diretto e immediato assicurare il correlato "accesso civico".
. . o . Provvedimenti ampliativi della
L 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s " . .
Rilascio di L ) ) AV La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
96 L pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K . 6 L .
patrocini A A " S immediatamente. privi di effetto economico
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X i X
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la I " . .
Gestione della o R X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
97 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal N ) 7 L )
leva . . " S immediatamente. privi di effetto economico
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) X X
diretto e immediato
. . o . Provvedimenti ampliativi della
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s " . .
Consultazioni L ) ) S La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
98 i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal K . 8 L .
elettorali . . N - immediatamente. privi di effetto economico
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". X i X
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la I " . .
Gestione o R X o La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
99 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 9

dell'elettorato

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

privi di effetto economico
diretto e immediato




